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POLITIKA INTEGROVANEHO SYSTEMU RIZENi

Spole¢nost PRAGOPROJEKT, a. s. poskytuje projektové-inzenyrské sluzby zejména v oblasti
dopravnich staveb. Jeji hlavni specializaci je zajistovani projektovych ¢innosti, technickych dozort,
geodetickych a geotechnickych praci, provadéni prizkumnych a diagnostickych praci vcetné
geologickych prizkumi, posuzovani vlivu na Zivotni prostfedi, inZzenyrska a konzulta¢ni ¢innost
Vv oblasti pfipravy a realizace staveb, poradenstvi v oblasti BOZP vcetné ¢innosti koordinatora BOZP na
staveniSti. V ramci zvySeného dlirazu na ochranu zivotniho prostiedi spoleCnost disponuje
autorizovanou laboratofi na méteni hluku a vibraci.

Politika integrovaného systému fizeni vytvari ramec pro dalsi rozvoj a zlepSovani vSech Cinnosti
spole¢nosti s cilem trvale posilovat jeji pozici na trhu zejména projektovych praci.

V souladu s vytCenou strategii k trvalému zvySovani konkurenceschopnosti spole¢nosti stanovené
na zaklade¢ analyzy trhu a soucasnych i budoucich potieb zakaznikli se spole¢nost snazi:

1. trvalym zlepSovanim zavedeného integrovaného systému managementu dosahnout kontinualni
rozvoj spolecnosti,

2. vysokou odbornou urovni sluzeb a korektnim obchodnim jednanim usilovat o maximalni
spokojenost zakaznikll a napliiovani jejich potfeb s cilem udrzet stavajici a ziskat dalSi nové

zakazniky,

3. maximalni eliminaci relevantnich rizik a minimalizaci jejich moznych dopadi zajistit
bezproblémové poskytovani sluzeb,

4. trvalym monitoringem dostupnych ptilezitosti a naslednym pfijimanim opatieni k jejich realizaci
zajistit rychlé tempo riistu spolecnosti,

5. vytvafenim transparentniho pracovniho prostiedi, promyslenou péci o lidské zdroje v¢etné jejich
pravidelného vzdélavani a kvalitni firemni kulturou dale rozvijet a zvySovat lidsky potencial

spole¢nosti,

6. uplatiovani principtt udrzitelného podnikéni klast diraz na ekologickou udrzitelnost,
spolecenskou odpovédnost a spravné principy fizeni,

7. durazem na dodrzovani zasad bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci vcetné pozarni ochrany
a trvalym vzdélavanim v této oblasti pfedchazet vzniku pracovnich trazi a jinych nezadoucich
incidentti
8. nastavenymi vnitinimi mechanismy a trvalym proskolovanim zaméstnanci garantovat
dodrzovani zakonnych pozadavkl ve vSech oblastech konani spole¢nosti.
Pro dosazeni vysSe uvedenych zamérd se vedeni spole¢nosti zavazuje:
e planovat a poskytovat potiebné lidské i finan¢ni zdroje,

e stanovovat konkrétni cile zejména v navaznosti na dostupné ptilezitosti a provétrovat jejich plnéni,

e komunikovat svoje zaméry napii¢ spolecnosti 1 v tadach zékaznikd a to vcetné principt
udrzitelného podnikani,



o vysvétlovat nutnost dodrzovat zasady ochrany zivotniho prostfedi véetné environmentalni
udrzitelnosti a zasady bezpeCnosti a ochrany zdravi pii praci a to jak zaméstnancim, tak
i zakaznikdm spole¢nosti,

e analyzovat relevantni rizika, stanovovat opatfeni k jejich eliminaci a plnéni téchto opatfeni
kontrolovat,

e motivovat zaméstnance k akceptaci zdsad transparentniho prostiedi ve spolecnosti, v jehoz ramci
je zajisténo dodrzovani zavaznych pravnich predpist, vnitinich piedpisti, norem, smluvnich
zavazkd a etickych pozadavkl s cilem minimalizovat rizika protiprdvniho nebo neetického
jednéni, a to ve vSech oblastech cinnosti spole¢nosti véetné oblasti Zivotniho prostiedi
a bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,

e vytvafet piedpoklady pro zvySovani kvality a efektivity prace zejména feSenim rizik
a prilezitosti, kvalitnim vzdélavanim zaméstnanct a zavadénim novych technologickych postupti

do vSech obort spolecnosti,

o dbat na profesni i osobnostni rozvoj zaméstnanct.

V Praze dne 4. 1. 2024

Ing. Marek Svoboda
Predseda ptedstavenstva



